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Betriebswirtschaft

Studieren an der ASW - Akademie der Saarwirtschaft

Die htw saar bietet in Kooperation mit der ASW sowohl
einen dreijahrigen/sechssemestrigen dualen Bachelor-
Studiengang Betriebswirtschaft als auch einen zwei-
einhalbjahrigen/finfsemestrigen berufsbegleitenden
Master-Studiengang Management und Fiihrung an.

Im dreijahrigen dualen Studium zum Bachelor of Arts
Betriebswirtschaft gibt es in jedem Jahr drei Theorie-
blécke an der ASW. In der verbleibenden Zeit sammeln
die Studierenden praktische Erfahrungen im betreuen-
den Unternehmen. Das duale Bachelor-Studium ist
kostenpflichtig. Die anfallenden Servicegebuhren tragt
das betreuende Unternehmen. Die Studierenden
erhalten zusétzlich ein monatliche Vergutung.

Der fakultative Masterstudiengang findet an 38 Wochen
am Dienstag- und Donnerstagabend statt und ist
ebenfalls kostenpflichtig.

Bachelor-Studiengang
Betriebswirtschaft
(Bachelor of Arts)

Zielsetzung

Der zunehmende Wettbewerb auf nationalen und inter-
nationalen Mérkten sowie die zunehmende Komplexitat
des Wirtschaftslebens, z.B. der rechtlichen Rahmenbe-
dingungen, aber auch aktuelle Entwicklungen wie die
Themen Digitalisierung und Nachhaltigkeit fordern in
allen Bereichen der Wirtschaft qualifizierte Mitarbeiter/
-innen mit hoher betriebswirtschaftlicher Kompetenz in
einzelnen Fachdisziplinen, die zudem die Fahigkeit mit-
bringen, Zusammenhénge zu erkennen und "vernetzt"
zu denken.

Die Kombination von Grundlagenmodulen und Vertie-
fungsfachmodulen gewéhrleistet gleichermafBen und
gleichzeitig den Erwerb aktueller vertiefter Fachkennt-
nisse in Einzeldisziplinen und fundierter Grundlagen-
kenntnisse in allen anderen Bereichen der Betriebswirt-
schaftslehre.

Als Vertiefungsrichtungen werden angeboten:
e Finanzdienstleistungen

e Handel

e Handwerksmanagement

¢ Industrie

* Logistik

* Taxation and Accounting

Durch das duale Studium an der ASW erwerben zu-
kiinftige Betriebswirte/Betriebswirtinnen neben fachwis-
senschaftlichen Kenntnissen wertvolle praxisrelevante
Féhigkeiten, wodurch sie in eine hervorragende Aus-
gangsposition fir den spateren Einsatz als Fihrungs-
kraft versetzt werden. Durch die Bildungskooperation mit
den Unternehmen ist sichergestellt, dass vor allem auch
die Bedurfnisse der beteiligten dualen Partner/-innen
inhaltlich Berucksichtigung finden.

Inhalte

Der Studiengang Betriebswirtschaft besteht aus be-
triebswirtschatftlichen Grundlagenmodulen und Modu-
len zum Erwerb sog. Schlisselqualifikationen, die



Betriebswirtschaftliche Grundlagen

Allgemeine
Betriebswirtschaftslehre

Volkswirtschaftslehre

Mathematik /
Statistik

Steuerlehre

Kosten- und Recht
Leistungsrechnung
Handels- und Marketing /
Steuerbilanzen Marktforschung
Investition Europarecht/
und Finanzierung -politik
Controlling Personal-
management
Buchfuhrung Internationale

Bilanzierung

Schlisselqualifikation Vertiefungsrichtungen

Uberfachliche

Vertiefungsrichtung

Qualifikation Finanzdienstleistungen

Wirtschaftsinformatik Vertiefungsrichtung
Handel

Betriebliche Vertiefungsrichtung

Informationssysteme Handwerksmanagement

Wabhlpflichtsprache Vertiefungsrichtung

Englisch / Franzésisch Industrie

Planspiel Vertiefungsrichtung

(TOPSIM) Logistik

Projekt- Vertiefungsrichtung

management Taxation and Accounting

Unternehmens-

kommunikation

jeweils unabhéngig von der gewéahlten Vertiefungsrich-
tung zu belegen sind.

Daruber hinaus werden in jedem Jahr Veranstaltungen
aus dem Bereich der gewahlten Vertiefungsrichtung
angeboten. Dadurch erlangen die Studierenden parallel
zum Grundlagenwissen gleich das branchenspezi-
fische Fachwissen.

Die wesentlichen Lernstoffe verteilen sich auf folgende
Féacher:

Grundlagenmodule

In den Grundlagenmodulen wird den Studierenden
sowohl in den quantitativen Fachern (z. B. externes/
internes Rechnungswesen, Controlling) als auch
qualitativen Fachern (z. B. Marketing, Personal) das be-
triebswirtschaftliche Fachwissen vermittelt, das durch
juristische Facher (Handels- und Gesellschaftsrecht,
Burgerliches Recht, Arbeitsrecht, Europarecht) ergénzt
wird.

Schiisselqualifikationen

In den Modulen der Schllsselqualifikationen werden
Sprachen (Englisch oder Franzdsisch nach Wahl),
Prasentations- und Kommunikationsféhigkeiten sowie
interkulturelle Kompetenzen geschult.

Im Studium werden aktuelle [T-Kenntnisse fur die heu-
tige Arbeitswelt vermittelt. Grundlegende Kenntnisse in

Wirtschaftsinformatik, insbesondere auch im Umgang
mit Microsoft Office (Excel, Word, Powerpoint, MS-
Teams) sowie fortgeschrittene Kenntnisse in Methoden
der Datenanalyse mit Excel sind Gegenstand des
Studiums. Daruber hinaus ist die ASW Partner der SAP
University Alliance und schult somit mit einem moder-
nen SAP S/4HANA-ERP-System wichtige betriebswirt-
schaftliche Prozesse. Je nach gewahlter Vertiefungs-
richtung werden Auftragsabwicklungs-, Einkaufs- und
Produktionsprozesse, Warehouse Management, Finan-
zen und Controlling als Module geschult.

Weitergehende Aspekte der Digitalisierung wie bspw.
Handel 4.0, Industrie 4.0, Logistik 4.0 und Digitalisie-
rung in der Finanzdienstleistungsbranche werden in den
Vertiefungsrichtungen behandelt.

Vertiefungsrichtungen

Das spezifische Fachwissen wird in den Vertiefungsrich-
tungen vermittelt. Im Studium ist eine Vertiefungs-
richtung zu belegen, wobei die gewahlte Vertiefungs-
richtung dabei unmittelbar abh&ngig vom Kooperations-
unternehmen ist. Die wichtigsten Themen der Vertie-
fungsrichtungen sind wie folgt:

Finanzdienstleistungen

Grundlagen Bank- und Versicherungsbetriebslehre,
weitere Finanzdienstleister und ihre Geschéftsfelder, Fi-
nanzdienstleistungsmarketing, Bank- und Versiche-
rungsbilanzierung, Privat- und Firmenkundengeschéft



von Banken und Versicherungen, Wertpapiermanage-
ment, Ertrags- und Risikomanagement von Banken,
Finanzmérkte, Corporate Banking, Digitalisierung im Fi-
nanzmarktsektor, Unternehmensplanspiel der Scha-
denversicherung.

Handel

Modernes Handelsmanagement, Auf3enhandel und
Internationaler Handel, Handel in der Zukunft, Vertriebs-
und Handelsmarketing, Informationsgewinnung im
Handel, Vertriebskonzeptionen, Konsumforschung und
Konsumentenverhalten, Kommunikationspolitik im
Handel, Storelayout und Handelsdesign, Customer
Relationship Management, Multi-Channel-Konzepte.

Handwerksmanagement

Reines Anrechnungsmodul - Auf Basis eines Koopera-
tionsvertrages mit der Saarldndischen Meister- und
Technikerschule werden dort erworbene Kompetenzen
auf die Vertiefungsrichtung angerechnet.

Industrie

Produktionsorganisation und Produktionsfaktoren,
Produktions- und Kostentheorie, Arbeits- und Produk-
tionsplanung, Beschaffungsmanagement, Sourcing-
Strategien, Einkauf 4.0, Lieferantenmanagement, Mate-
rial und Zeitwirtschaft, Produktionsplanungs- und -steue-
rungssysteme, Lean Production, Supply Chain Manage-
ment, Nachhaltigkeit, Qualitditsmanagement, SAP (Pro-
zesse: Auftragsabwicklung, Materialmanagement, Pro-
duktionsplanung und -steuerung, Logistik), Industrie 4.0.

Logistik

Logistikmanagement in Dienstleistungs-, Handels- und
Industriebetrieben, Logistiksysteme und -prozesse,
Logistikrecht, Informationslogistik, Umsatzsteuer und
Zolle im internationalen Warenverkehr, Beschaffungs-,
Produktions-, Lager-, Distributions-, Transport- und Ent-
sorgungslogistik, Supply Chain Management, Qualitats-
management in der Logistik, Logistik mit SAP, Logistik-
Controlling, Internationale Logistik, Logistik 4.0,
Nachhaltigkeit

Taxation and Accounting

Buchfuhrung, Handels- und Steuerbilanzen, Betriebs-
wirtschaftliche Steuerlehre (KSt, GewSt, USt), Einkom-
mensteuer, Erbschaft-/Schenkungsteuer, Verfahrens-
recht, Jahresabschlussanalyse, Konzernrechnungs-
wesen, Konzernbesteuerung, IAS/IFRS, Besteuerung

hybrider Rechtsformen, Internationales Steuerrecht,
IFRS-Konzernabschluss, Grundlagen der Jahresab-
schlussprufung.

Eine detaillierte Beschreibung der Facher ist in der Mo-
duldatenbank der htw enthalten.

In den Rahmenplanen fir die betrieblichen Praxispha-
sen sind die zeitlichen Abldufe und die Inhalte der prak-
tischen Ausbildung in den Betrieben grob vorgegeben.

In jedem Studienjahr bearbeiten die Studierenden im
Betrieb ein Praxisprojekt, das anschlieBend an der ASW
prasentiert wird. Dadurch wird die Verzahnung von
theoretischem und praktischem Wissen zur Férderung
der Interdisziplinaritat gestarkt.

Struktur und Ablauf

Die Module des Studiengangs sind inhaltlich so zuge-
schnitten, dass es sich vornehmlich um in sich ge-
schlossene Wissensgebiete handelt. Dabei werden im
ersten Studienjahr wichtige Grundlagen vermittelt, die
fir das Versténdnis der Inhalte des zweiten und dritten
Studienjahrs essenziell sind. Wéahrend im ersten Jahr
Grundlagen vermittelt werden und diese im zweiten Jahr
vertieft werden, bereitet das dritte Studienjahr fir
spatere dispositive Tatigkeiten vor.

Der Mehrwert eines Dualen Studiums ergibt sich vor
allem aus der Verzahnung von erworbenem theore-
tischem Wissen und den praktischen Erfahrungen im
Kooperationsunternehmen. Um den Kooperations-
unternehmen die Mdéglichkeit zu geben, diese Verzah-
nung bereits durch die Gestaltung ihrer Phasenpléane zu
optimieren, folgt die Verteilung des theoretischen
Unterrichts Uber die drei Theorieblécke eines Studien-
jahres einem fest vorgegebenen Ablaufplan. Beriick-
sichtigt das Ausbildungsunternehmen diesen Ablauf-
plan bei der Gestaltung der praktischen Ausbildung im
Unternehmen, lasst sich der Studienerfolg optimieren.

Eine Besonderheit bildet dabei die Vertiefungsrichtung
Handwerksmanagement. Speziell fir Meister und
Techniker, die in Vollzeit einen Abschluss an der
Saarlandischen Meister- und Technikerschule (SMTS)
erworben haben, wurde eine Vertiefungsrichtung
Handwerksmanagement entwickelt, die durch eine
Anrechnung erworbener Kompetenzen den Bachelor-
abschluss in zwei Jahren ermdglicht. Durch die



Anrechnung von Prifungsleistungen aus der Meister-
oder Technikerausbildung an der SMTS verkirzt sich
die Studiendauer von drei auf zwei Studienjahre,
wodurch der Studierende rechnerisch in das zweite
Studienjahr eingestuft wird. Das zweite Studienjahr legt
die bendtigten kaufménnischen Grundlagen und
behandelt unternehmensinterne Themen (z.B. Per-
sonalmanagement und Arbeitsrecht, Wirtschafts-
informatik) behandelt. Das dritte Studienjahr flhrt die
unternehmensinternen Fragestellungen fort und befasst
sich mit Themen der Unternehmensfihrung. Die Ver-
mittlung der Schlisselqualifikationen rundet das Profil
ab. Nach erfolgreichem Abschluss haben die Absol-
venten das Rustzeug in der Hand, ein Unternehmen zu
steuern.

Master-Studiengang
Management und Flihrung
(Master of Arts)

Der Master-Studiengang Management und Fihrung
wendet sich an Personen, die einen ersten berufsquali-
fizierenden Bachelor-Abschluss in einem wirtschafts-
wissenschaftlichen Studiengang erreicht haben und ihre
Kenntnisse in betriebswirtschaftlichen Fragen weiter
vertiefen und sich noch gezielter auf Fihrungs- oder
Fachpositionen im Management vorbereiten méchten.

Studieninhalte

Management

Rechnungswesen

Finanzprozesse

Produktionsprozesse

Strategisches und Internationales Management
Veranderungsmanagement

FUhrungsprozesse

sowie Themen der Persénlichkeitsentwicklung und
Wabhlpflichtfacher zu aktuellen Themen

Umfangreiche Informationen zu Zulassungsvoraus-
setzungen, Bewerbung, Einschreibung und Kosten so-
wie den Inhalten und dem Studienverlauf finden Sie auf
den Seiten der

htw saar

Hochschule fiir
Technik und Wirtschaft
des Saarlandes
University of

Applied Sciences

www.htwsaar.de und unter
www.asw-ggmbh.de/studiengaenge/bwl

In der Regel finden zweimal jéhrlich Infoveranstaltungen
im Mai/Juni statt. Eine personliche Beratung bei der Stu-
dienleitung/Studiengangkoordination istimmer méglich.

ASW GSmminschan

Duale Bildungseinrichtung
der htw saar

Die im vorliegenden Folder verwendeten Personenbezeichnungen beziehen sich gleichermaBen auf weibliche, mannliche und di-
verse Personen. Auf eine Doppelnennung und gegenderte Bezeichnungen wurde zugunsten einer besseren Lesbarkeit verzichtet.



Praxis und Kooperationsunternehmen

Der praktische Teil des Studiums findet in dem Unter-
nehmen statt, mit dem die/der Studierende einen
Ausbildungs- und Studienvertrag abgeschlossen hat.
Die Kooperationsunternehmen verfligen tber:

B langjéhrige Erfahrungen im kaufm&nnischen Be-
reich und geeignetes Personal flir die Vermittlung
von Kenntnissen und Féhigkeiten,

B umfassende Informationen lber Art und Ablauf des
Studiums in allen relevanten Betriebsbereichen und

m die Méglichkeit der Ubertragung betrieblicher Auf-
gaben wéhrend des Studiums in eigener Verant-
wortung und Selbststandigkeit an die Studierenden.

Zulassung und Bewerbung

Voraussetzung fir ein Studium an der ASW/htw bildet
der Erwerb der Allgemeinen Hochschulreife, der Fach-
hochschulreife oder das Bestehen der Meisterpriifung.

Eine zuséatzliche Mdglichkeit zur Aufnahme eines BWL-
Studiums an der ASW/htw ist durch eine besondere
Qualifikation auf Basis einer beruflichen Ausbildung
sowie der erfolgreichen  Absolvierung eines
Probestudiums gegeben.

Wer an der ASW studieren méchte, muss sich bei
einem Kooperationsunternehmen um einen Studien-
platz mit dem Hinweis auf die entsprechende Studien-
richtung bewerben. Die Liste der Kooperationsunter-
nehmen wird regelmaBig auf unserer Homepage aktu-
alisiert.

Servicegebiihren

Die Studiengebihren trédgt das Kooperationsunterneh-
men. Sie betragen fir den Studiengang Betriebswirt-
schaft 430 €im Monat.

Studiengangkoordinator Betriebswirtschaft: Prof. Dr. Thomas Kunz

»Ein BWL-Studium an der ASW — Akademie der Saarwirtschaft — stellt fir leistungsorientierte junge Menschen die
ideale Kombination zwischen einer ebenso wissenschatftlich fundierten wie praxisorientierten Ausbildung dar. Unser
Ziel ist es, handlungsféhigen und belastbaren Fihrungskraftenachwuchs mit fachlicher und emotionaler Kompetenz

hervorzubringen’

Weitere Informationen finden Sie auf unserer Homepage: www.asw-ggmbh.de

Akademie

der Saarwirtschaft
Duale Bildungseinrichtung

der htw saar

Kontakt: Prof. Dr. Thomas Kunz

Prof. Dr. Christof Graf

Tel.: 06821 / 98390-0

ASW gGmbH — Akademie der Saarwirtschaft Fax: 06821 / 98390-10

Zum Eisenwerk 2
66538 Neunkirchen

info@asw-ggmbh.de
www.asw-ggmbh.de



